Biezun, dnia 25.06.2018r.
Burmistrz Miasta i Gminy Biezun

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
w Urzedzie Miasta i Gminy w Biezuniu
ul. Warszawska 2, 09-320 Biezun
pow. zurominski woj. mazowieckie

Inspektor ds. infrastruktury drogowej, nieruchomosci budowlanych gminy

i ochrony zabytkow
( nazwa stanowiska pracy)

umowa o prac¢ zawarta na czas okreslony z mozliwoscia zawarcia umowy o prace na

czas nieokreslony

(rodzaj umowy o prace)

1. Wymagania niezbedne

I

S

(¥'S]

n

o9

Obywatelstwo polskie (poza obywatelami polskimi mogg ubiegaé sie

obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele innych panstw, ktérym na

podstawie umoéw migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego

przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej

Polskiej pod warunkiem legitymowania si¢ znajomoscig jezyka polskiego

potwierdzong dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie cywilnej).

Pelna zdolnos¢ do czynnodci prawnych oraz korzysta z pelni praw

publicznych.

Brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo $cigane

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na w/w stanowisku.

Nieposzlakowana opinia.

Wyksztalcenie wyzsze o kierunku lub specjalnosci z zakresu gospodarki

przestrzennej, prawo zamowien publicznych, budownictwo lub geodezja i

kartografia.

Ukonczone studia podyplomowe — prawo zaméwien publicznych

Doswiadczenie zawodowe: co najmniej 3 letni staz pracy.

Znajomos¢ przepisOw prawa zwigzanego z problematyka na stanowisku pracy,

w szczegolnosei:

a) ustawy o finansach publicznych,

b) ustawy prawo zamdwien publicznych,

¢) ustawy o samorzadzie gminnym,

d) ustawy Kodeks postgpowania administracyjnego,

¢) ustawy o ochronie zabytkow i opiece nad zabytkami,

f) rozporzadzenia Ministra Infrastruktury w sprawie sposobu numeracji
1 ewidencji drog publicznych, obiektéw mostowych, tuneli, przepustow



i proméw oraz rejestru numeréw nadanych drogom. obiektom mostowym
i tunelom.

2. Wymagania dodatkowe
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Operatywnosé,

Komunikatywnos¢, sprawnos¢ w przekazywaniu informacji,

Umiejetnos¢ sprawnej i efektywnej organizacji pracy,

Umiejetnos$é wspolpracy zespotowej,

Biegla obstuga komputera - znajomos¢ edytoréw tekstu, arkuszy
kalkulacyjnych,

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku
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Prowadzenie spraw zwigzanych z usuwaniem drzew i krzewow w pasie drog
gminnych oraz w procesach inwestycyjnych.

Przygotowywanie aktow prawnych, projektow, wnioskéw, rozstrzygnie¢ i
stanowisk organéw Miasta i Gminy dotyczacych zaliczenia drég do
poszczegolnych kategorii.

Prowadzenie ewidencji drég gminnych z numerami ewidencyjnymi dla danej
drogi oraz wprowadzanie zmian numeracji drég zgodnie z rozporzadzeniem
Ministra Infrastruktury w sprawie sposobu numeracji i ewidencji drog
publicznych, obiektdw mostowych, tuneli, przepustéw i promow oraz rejestru
numerow nadanych drogom, obiektom mostowym i tunelom.

Prowadzenie spraw zwigzanych z budowa, modernizacjg 1 konserwacja drog
gminnych.

Prowadzenie spraw zwiazanych z bezpieczenstwem na drogach gminnych
Inwentaryzacja zjazdow do pot, tak i posesji drég gminnych.

Inwentaryzacja drzew przydroznych.

Wspolpraca z instytucjami w zakresie prawidlowego oznakowania i
utrzymania przystankow autobusowych.

Okreslanie szczegolnego korzystania z drog w tym wykorzystywanie pasow
drogowych na cele nie komunikacyjne.

Wspolpraca z Zarzadem Drog Wojewodzkich i z Zarzadem Drog Powiatowych
w zakresie drog powiatowych i wojewodzkich polozonych na terenie Miasta
1 Gminy tj. biezgce informowanie zarzadow drég o zaistnialym fakcie na
drogach np. brak znaku itp.

Realizacja  zadan wynikajacych z zarzadzania siecig drog gminnych:
projektowanie, budowa, modernizacja, konserwacja drég gminnych.

Realizacja zadan w dziedzinie ochrony konserwatorskiej (ochrona,
konserwacja i restauracja zabytkoéw) wynikajacych z obowigzku gminy.
Prowadzenie i aktualizacja gminnej ewidencji zabytkéw oraz gromadzenie
dokumentacji w tym zakresie (Gminny Program Opieki nad Zabytkami i
Gminna Ewidencja Zabytkow).

Uwzglednianie  uwarunkowan — ochrony  zabytkow i dziedzictwa
archeologicznego na terenie Gminy.

Wspolpraca z Wojewodzkim Konserwatorem Zabytkoéw oraz instytucjami
pozarzadowymi.

Prowadzenie ewidencji oraz ksiazek obiektow budowlanych bedacych
wlasnoscig Gminy.

Przestrzeganie terminowosci przegladéow obiektow budowlanych.



18.

19,

Koordynowanie  dziatan  zwigzanych z  usuwaniem  zaistniatych
nieprawidlowosci zwigzanych z obiektami budowlanymi.

Wspolpraca z nadzorem budowlanym oraz gospodarzami poszczegdlnych
nieruchomosci w celu poprawy ich funkcjonalnosci i bezpieczenstwa.

4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku.

Miejscem wykonywania pracy jest Urzad Miasta 1 Gminy Biezun, ul. Warszawska 2,
09-320 Biezun. Budynek Urzedu posiada podjazd dla oséb niepetnosprawnych.
Charakter pracy: praca biurowa w pelnym wymiarze czasu pracy, przy monitorze
ekranowym powyzej 4 godzin dziennie.

h

W miesigcu maju tj. poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik

zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w Urzedzie Miasta i Gminy Biezun
w rozumieniu przepiséow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu
os6b niepelnosprawnych wynosi mniej niz 6 %.

6. Wymagane dokumenty
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Zyciorys (CV)

List motywacyjny.

Kserokopia dowodu osobistego.

Oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajgcym na pracg na
wskazanym stanowisku (w przypadku =zatrudnienia, kandydat zostanie
skierowany na wstepne badania lekarskie do lekarza medycyny pracy).
Oswiadczenie zlozone pod rygorem odpowiedzialnodci karnej z art. 233 § 1
k.k. o niekaralnosci prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego oraz umyslne przestgpstwo skarbowe, a po
wyborze zaswiadczenie o niekaralnoscl.

Oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z
peini praw publicznych.

Oswiadczenie o nieposzlakowanej opinii.

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celéw naboru, wg nastepujacej tresci: , Wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartvch w ofercie dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji na stanowisko Inspektor ds. infrastrukiury
drogowej, nieruchomosci budowlanych gminy i ochrony zabytkow, przez
Burmistrza Miasta i Gminy Biezun z siedzibg w Urzedzie Miasta i Gminy
Biezun, ul. Warszawska 2, (09-320 Biezun zgodnie z ustawg z dnia 10 maja
2018r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018r., poz. 1000), ustawg z
dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2016r.,
poz. 902 ze zm.), Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady UE
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) (Dz.
Urz. UE. LNr 119, str. 1)”

Kserokopie swiadectw pracy/ zaswiadczen potwierdzajacych prace.

10. Kserokopie dokumentu/6w potwierdzajacego/ych wyksztalcenie.



11. Kandydat, ktory zamierza skorzystaé¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a
ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych, jest obowigzany do zlozenia
wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajacego niepeinosprawnos¢.

Dokumenty o ktérych mowa w pkt. 1,2,4,5,6,7 musza by¢ podpisane przez kandydata.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: zyciorys, list motywacyjny musza by¢ opatrzone
klauzula: , Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji na stanowisko Inspektor ds.
infrastruktury drogowej, nieruchomosci budowlanych gminy i ochrony zabytkéw zgodnie z
rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrekiywy 95/46/WE (RODO) (Dz. Urz.
UE. L Nr 119, str. 1), ustawg z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z
2018r., poz. 1000) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2016r., poz. 902 ze zm.)”

7. Inne informacje:

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) (Dz. Urz. UE. L Nr
119, str. 1). Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez
podania wymaganych danych osobowych nie bgdzie mozliwy udziat w naborze.

1. Administratorem danych osobowych kandydatow jest Burmistrz Miasta i
Gminy Biezun, ul. Warszawska 2, 09-320 Biezun.

2. Inspektor ochrony danych osobowych: e-mail: iod@biezun.pl

3. Dane osobowe: bedg przetwarzane w celu rekrutacji na wolne stanowisko w
Urzedzie Miasta i Gminy Biezun; nie beda udostepnianie innym odbiorcom;
bedg przechowywane nie dluzej niz to wynika z przepisow o archiwizacji i
procedur wewnetrznych.

4. Osobie, ktorej dane dotycza. przystuguje prawo do dostgpu do swoich danych
osobowych, ich sprostowania oraz wniesienia skargi do organu nadzorczego.

5. Kandydatowi biorgcemu udzial w procesie rekrutacyjnym przysluguje
rowniez prawo do: cofnigcia zgody na przetwarzanie danych w dowolnym
momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano i na podstawie zgody przed jego cofnigciem; usunigcia danych;
przeniesienia danych; ograniczenia danych.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknigtej kopercie z adnotacja
»Dotyczy naboru na stanowisko Inspektor ds. infrastruktury drogowej, nieruchomosci
budowlanych gminy i ochrony zabytkow,, z podanym adresem zwrotnym osobiscie w
siedzibie Urzedu Miasta i Gminy Biezun ul. Warszawska 2 (sekretariat pokdj nr 8) w dniach
od poniedzialku do piagtku w godzinach od 7:30 do 15:30 lub przesta¢ na adres Urzedu Miasta
i Gminy Biezun ul. Warszawska 2, 09-320 Biezun, powiat zurominski, wojewodztwo
mazowieckie w terminie od 25.06.2018r. do 05.07.2018r.



Termin uwaza si¢ za zachowany jezeli dokumenty aplikacyjne wptyng skutecznie do
sekretariatu Urzedu Miasta i Gminy Biezun.

Aplikacje, ktére wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

W  Biuletynie informacji publicznej Urzedu Miasta i Gminy Biezun na stronie
internetowej bip.biezun.nv.pl oraz na tablicy informacyjnej mieszczacej si¢ w Urzedzie
Miasta i Gminy Biezun ul. Warszawska 2 (I pietro przy pokoju nr 2) beda
upowszechniane.

1. Informacja o terminie 1 miejscu przeprowadzenia dalszego etapu naboru.
2. Informacja o wynikach naboru.

Informacja o terminie i miejscu przeprowadzenia dalszego etapu naboru bedzie rdéwniez
udzielana na stanowisku ds. kadr pod numerem telefonu (23) 657-80-56 wew. 20 lub w
pokoju nr 2 I pietro w Urzedzie Miasta i Gminy Biezun.
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